Umfrage zur Rechtsentwicklung 2016

Frage 1

Baker & McKenzie

Mit welchen wesentlichen recht-
lichen Herausforderungen sind
auslandische Unternehmen der-
zeit in China konfrontiert?

Burkardt & Partner

Eine wesentliche Herausforderung ist die Konvertierung von
Renminbi in Euro oder US-Dallar, um etwa Dividenden von chi-
nesischen Tochtergesellschaften an ausléandische Gesellschaf-
ter auszuschitten. Seit Ende 2016 hat die chinesische Fremd-
wahrungsbehorde SAFE die Praxis zum Umtausch von Fremd-
wahrung verscharft, vor allem, um ein weiteres Abschmelzen
der Fremdwahrungsreserven Chinas zu verhindern. In der Pra-
xis bedeutet das mitunter erhebliche Schwierigkeiten und Ver-
zdgerungen bei der Ausschittung von Dividenden an auslan-
dische Gesellschafter. Eine weitere Herausforderung bleibt die
Regulierung verschiedener Industrien in China.

CMS, China

Fur auslandische Arbeitnehmer ist die Beantragung einer Ar-
beitsgenehmigung komplizierter und die Kriterien sind strenger
geworden. Zum einen wird in einigen Regionen ein Punktesys-
tem zur Wichtung von Vergabekriterien eingefiihrt, zum ande-
ren werden mehr Informationen Uber den Arbeitnehmer gefor-
dert. Durch das Abfragen von Informationen wie Sprachkennt-
nisse erlaubt das Punktesystem eine differenziertere Bewertung.
Aber mit Einflihrung des Punktesystems haben sich die Anforde-
rungen an die Qualifikation erhéht. Ein aufwéandiges Genehmi-
gungssystem verlangert zudem den Antragsprozess.

Schulz Noack Barwinkel

In den vergangenen Monaten gab es zahlreiche Neuerungen
im chinesischen Recht, so im Bereich des Gesellschaftsrechts
in Bezug auf auslandische Investitionen in China. Am 1. Juni
2017 trat das auch im Ausland viel beachtete Cyber Security
Law in Kraft, das zu groBer Aufregung unter auslandisch inves-
tierten Unternehmen gefihrt hat. Ferner werden am 1. Oktober
2017 als erstes Buch der seit langem geplanten Kedifizierung
eines einheitlichen Zivilgesetzbuchs die neuen General Rules
of the Givil Law in Kraft treten und damit eine neue Ara des chi-
nesischen Zivilrechts einlauten.

Squire Patton Boggs

Die Compliance-Anforderungen und die Uberwachung der Ein-
haltung dieser Anforderungen durch die Behdrden verschér-
fen sich. Damit steigt das Risiko der Unternehmen und Ma-
nager, dass VerstéBe gegen rechtliche Bestimmungen geahn-
det werden. Dies gilt beispielsweise insbesondere in solchen
Rechtsgebieten wie dem Umwelt-, Wettbewerbs-, Kartell- und
Steuerrecht und dort, wo spezielle Lizenzen erforderlich sind
beziehungsweise zwingende Standards eingehalten werden
milissen.

Taylor Wessing '

Ein wichtiges Thema fir auslandische Unternehmen in China
ist momentan das neue Cyber Security Law. Die neue Geset-
zeslage bedeutet eine erhebliche Herausforderung flr die Be-
reiche IT und Compliance in den betroffenen Unternehmen.
Daneben gibt es je nach Branche unterschiedliche Entwicklun-
gen. Flir auslandische Automobilhersteller bleibt das Thema
Elektroguote weiter relevant. Und obwohl der neue Investiti-
onslenkungskatalog insgesamt positiv zu bewerten ist, brachte
er flr einige Branchen zusatzliche Einschrénkungen, so etwa
fur die Bereiche Bankwesen, Telekommunikation und Medien.

WZR Beijing Ltd.

Die Entwicklung des chinesischen Rechtssystems ist ambi-
valent. Einerseits ist zu beobachten, dass Regulierung und
staatliche Kontrolle zunehmen (etwa flir Bereiche wie Internet,
Presse und NGO) und die Rechtsanwendung durch Behérden
und Gerichte strenger wird (zum Beispiel im Bau- und Umwelt-
recht). Andererseits findet im Investitionsrecht flr auslandische
Unternehmen eine Deregulierung statt. Eine Herausforderung
flr auslandische Unternehmen besteht darin, in diesem sich
wandelnden rechtlichen Umfeld allen Compliance-Anforderun-
gen gerecht zu werden.
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Im Arbeitsrecht ware eine ausgewogene Balance zwischen Ar-
beitgeber- und Arbeitnehmerinteressen im Sinne eines Fair
Play wiinschenswert. Mit Erlass des Arbeitsvertragsgesetzes
im Jahr 2008 hat sich das Pendel von einem Extrem (einseitig
arbeitgeberfreundlich) zum anderen (einseitig arbeitnehmer-
freundlich) bewegt Eine kanzleiinterne Analyse zeigt, dass we-
niger als zehn Prozent der Arbeitgeber-Kindigungen flr recht-
méaBig befunden werden. Hauptgrund sind die extrem hohen
Anforderungen der Gerichte an die vom Arbeitgeber vorzule-
genden Beweise.




Beiten Burkhardt

Bird & Bird

Herausforderungen liegen unter anderem im Bereich Kapital-
ausfuhrkontrollen und bei Dateniiberwachung und Zugang zu
schnellen und freien Datenleitungen. Daneben bleibt die feh-
lende umfassende Marktoffnung flr auslandische Unterneh-
men problematisch. Verscharfungen bei Fusionskontrollen,
striktere Ahndung wettbewerbswidrigen Verhaltens wie Festle-
gung von Weiterverkaufs- beziehungsweise Mindestverkaufs-
preise, die fortgesetzte Mehrwertsteuerreform und die neu ein-
zufihrende Umweltschutzsteuer bedeuten weitere Heraus-
forderungen. Im Automobilbereich wird die EinfGhrung der
Elektroauto-Quote zur Herausforderung.

Luther Rechtsanwaltsgesellschaft

Auslandische Unternehmen sind vor allem mit folgenden He-
rausforderungen konfrontiert: Unlibersichtlichkeit und Komple-
xitat der behordlichen Regularien sowie blrokratische Hirden,
kurzlich verscharfte Devisenkontrollregeln und die dadurch ent-
standenen Schwierigkeiten beim Transfer von ausgeschitteten
Gewinnen ins Ausland, unzureichender Schutz des geistigen
Eigentums sowie beschrankter Marktzugang und verscharftes
Vorgehen der chinesischen Kartell- und Wettbewerbsbehor-
den gegen wettbewerbswidrige Geschéftspraktiken. Die deut-
sche Regierung sollte weiterhin auf einen kontinuierlichen Ab-
bau von Investitionshindernissen drangen.

Raodl & Partner

Die Herausforderung liegt in der Kumulierung der Hirden des All-
tags: Ubertrieben strenge Umweltschutz- und Sicherheitsanfor-
derungen, politisches Micro-Management bei der Flachennut-
zungsplanung, steuerliche Verhinderung einer angemessenen
Kostenverrechnung im Konzern, aggressive Verfolgungsmafnah-
men etwa wegen angeblicher Zolldelikte, hdhere Hirden fur Ar-
beitsgenehmigungen, empfindliche Beschrankungen flir grenz-
Uberschreitende Finanzierungen, die Pflicht zur Unterstltzung
von Parteibasiszellen und Gewerkschaften im Betrieb — all das
bindet Managementkapazitat und treibt die Kosten in die Hohe.

Wir sehen aktuell zwar keine wesentlichen Verschlechterun-
gen der rechtlichen Rahmenbedingungen in China, kénnen
aber auch keine grundlegenden Verbesserungen der seit Jah-
ren bemangelten Probleme des chinesischen Rechtssystems
feststellen. So scheinen mittlerweile diese Mangel auch inter-
national als ,Bescnderheiten” des chinesischen Rechtsraums
hingenommen zu werden. Nach wie vor sind der Schutz des
geistigen Eigentums, die Durchsetzung von Rechten und die
Unsicherheit in Bezug auf behdrdliche Prozesse und Entschei-
dungen wesentliche rechtliche Herausforderungen.
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Frage 2

Baker & McKenzie

Im Laufe des Jahres wurden von
der Regierung deutliche Erleich-
terungen fur ausléandische Inves-
toren angekundigt. Wie sieht es in
der Realitat aus?

Burkardt & Partner

Die chinesische Regierung hat im Hinblick auf die meisten aus-
landischen Investitionen das traditionelle Genehmigungsver-
fahren durch ein vereinfachtes Registrierungsverfahren (.bei
an") ersetzt. Allerdings verbleiben auch bei dem neuen Regis-
trierungsverfahren gewisse Rechtsunsicherheiten: wéhrend
friiher nach Erhalt der Genehmigung klar war, ob bestimmte
zum Beispiel gesellschaftsrechtliche MaBnahmen aus Sicht
der Behorden zulassig waren, bleibt dies nach dem neuen Re-
gistrierungsverfahren in der Schwebe. Auch im Ubrigen bleibt
Regulierung und damit verbundene praktische Schwierigkeiten
ein Hauptthema flr auslandische Investoren.

CMS, China

Die im Oktober 2016 eingefihrte Neuregelung zur Unterneh-
mensgrindung fir ausléndische Investoren hat nicht Gberall zur
gewlinschten Erleichterung geflhrt. In einigen Provinzen oder bei
Abweichungen vom Standard verlaufen Unternehmensgriindun-
gen nach wie vor sehr biirokratisch und formalistisch. Auch wenn
in vielen Fallen die vorher erforderliche Genehmigung durch das
Wirtschaftsministerium entfallt, verweigert nunmehr die Industrie-
und Handelsbehérde oft die Registrierung, wenn sie sich ihrer
Entscheidung nicht sicher ist.

Schulz Noack Barwinkel

Im Oktober 2016 wurde das Genehmigungsverfahren fir Grin-
dung und gesellschaftsrechtliche Anderungen ausléndischer
Firmen durch ein Online-Recordalverfahren ersetzt, sofern die
Negativliste nicht greift. Die meisten Informationen und Doku-
mente kénnen online eingereicht werden. Mit dem neuen Len-
kungskatalog fur ausléndische Investitionen wurden weitere Be-
schrankungen abgebaut. Die Negativiiste gilt formal landesweit.
Neuerdings gilt das Recordalverfahren auch flr den Erwerb von
Anteilen an chinesischen Firmen. Das Verfahren hat aber den
burokratischen Aufwand nicht wesentlich reduziert.

Squire Patton Boggs

Die angekindigten Erleichterungen sind bislang nur sehr ein-
geschrankt umgesetzt worden. So haben die Anderungen in
der Negativliste sowohl in dem neuen Investitionslenkungska-
talog als auch in den Vorschriften fur die Freihandelszonen kei-
ne wirklich umfassenden Investitionserleichterungen gebracht.
Immerhin sind aber bestimmte industriebezogene Einschran-
kungen tatsachlich aufgehoben worden. Es ist daher flr jedes
Projekt genau zu prifen, ob und gegebenenfalls welche In-
vestitionserleichterungen beziehungsweise -subventionen ein-
schlagig sind.

Taylor Wessing

Tatsachlich wurden 2017 zahireiche rechtliche Erleichterungen
fur auslandische Investoren eingefihrt. Der neue Investitions-
lenkungskatalog senkte die Hurden fir Investitionen insgesamt
weiter, etwa in den Bereichen Automotive, Infrastruktur, Logis-
tik, Medizintechnik und Lebensmittel. Auch die Reform des
Genehmigungsverfahrens schreitet weiter voran. So kommen
auslandische Investoren beim Kauf eines chinesischen Unter-
nehmens nun grundsatzlich in den Genuss des vereinfachten
Registrierungssystems, das das frihere Genehmigungsver-
fahren bereits in vielen anderen Bereichen ersetzt hat.

WZR Beijing Ltd.

Bisher war flr Unternehmen mit auslandischer Kapitalbeteili-
gung vor der Registrierung eine Genehmigung der Handelsbe-
hérden erforderlich. Seit Oktober 2016 ist diese Genehmigung
durch ein einfacheres Anmeldeverfahren ersetzt worden, wenn
laut sogenannter Negativiiste nicht ausnahmsweise doch ei-
ne Genehmigung erforderlich ist. AuBerdem bendtigen jetzt
auch M&A-Projekte auslandischer Investoren grundsatzlich
nur noch die Anmeldung. Die Registrierung bleibt erforderlich.
Der neue Investitionslenkungskatalog bringt weitere Erleichte-
rungen fur ausléndische Investoren, zum Beispiel in den Berei-
chen Service, Produktion und Bergbau.
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Hervorzuheben sind die gesellschaftsrechtlichen Reformen,
die im Herbst 2016 eingeleitet wurden. Infolge dieser Refor-
men ist flr ausldndische Investoren das Genehmigungserfor-
dernis im Grundsatz wegfallen. Dadurch wurden insbesondere
die Prozesse flir Firmengrindungen deutlich vereinfacht. Die
bisherigen Erfahrungen in der Praxis zeigen, dass die Refor-
men von den chinesischen Behdrden auch weitestgehend zu-
verlassig umgesetzt wurden und Firmengrindungen deutlich
schneller durchgefiihrt werden kénnen. Diese Reformen kon-
nen als die erste groBe Erleichterung fir auslandische Investo-
ren seit Jahren angesehen werden.




Beiten Burkhardt

Bird & Bird

Erleichterungen gibt es bei Verwaltungsverfahren zur Grin-
dung beziehungsweise Restrukturierung ausléandischer Unter-
nehmen: Vielfach entfallt die bisher notwendige Genehmigung
und es bedarf nur einer Registrierung. Weiter wurde der neue
Auslandsinvestitionskatalog erlassen, der die sogenannte ,Ne-
gativliste" integriert. Danach gelten ausléndische Investitionen
in verschiedenen Industrien als verboten, eingeschrankt oder
gefordert. Nicht gelistete Bereiche gelten als erlaubt. Die Zahl
verbotener beziehungsweise beschrankter Bereiche wurde re-
duziert. Allerdings bleiben in wesentlichen Wirtschaftsbereichen
(Auto, Finanzen, Luftfahri) rigide Einschrankungen bestehen

Luther Rechtsanwaltsgesellschaft

Der sukzessive Abbau des Genehmigungszwangs des Mof-
com durch die Umstrukturierung des sogenannten Lenkungs-
kataloges Ende 2016 wird zwar Neugrindungen und Umstruk-
turierungen von auslandisch finanzierten Unternehmen erleich-
tern und die staatliche Reglementierung in einigen Branchen
langsam lockern. In der konkreten Umsetzung werden trotz-
dem eine Vielzahl von weiteren teils intransparenten Marktzu-
gangsregelungen (zum Beispiel branchenspezifische Sonder-
bestimmungen. Verwaltungsmitteilung des Generalburos des
Staatsrates et cetera) zu beachten sein. Eine umfassende Li-
beralisierung ist daher in absehbarer Zeit nicht zu erwarten.

Rodl & Partner

Seit Ende 2016 sind die Eintragungsverfahren fiir Unterneh-
mensneugrindungen vereinfacht worden. Die Genehmigungs-
pflicht wurde in vielen Sektoren abgeschafft, so dass Grindun-
gen schneller und billiger geworden sind. Die mit viel Fanfare ein-
gefuhrte Negativliste ist freilich im Wesentlichen eine Neuauflage
des alten Verbotskatalogs. Fazit: Die am schnellsten wachsen-
den und interessanten Sektoren sind flir auslandisches Invest-
ment nach wie vor nur eingeschrankt oder gar nicht zuganglich

Neue Wege sind nur fur
den kompliziert, der sie
nicht kennt.

Wer die Menschen und Markte in Asien verstehen will, muss ihr Umfeld
und ihren Hintergrund kennen. Als eine der fuhrenden europdischen
Kanzleien in der Rechts- und Steuerberatung engagieren wir uns fiir
unsere Mandanten in Festlandchina sowie in Hongkong. Unser
erfahrenes Team begleitet europaische Unternehmen auf ihrem Weg
nach China sowie chinesische Firmen bei ihren Geschaftsaktivitaten
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Die angekundigten .Erleichterungen® haben zundchst chi-
naweit flr Unsicherheit gesorgt, da auch die Behdérden nicht

wussten wie sie damit in der Praxis umzugehen hatten. Nach

weitgehender Umsetzung sehen wir nun einerseits in den Rau-
men Shanghai und im Perlflussdelta tatsachlich Erleichterun-

seits sind speziell im Raum Peking — in Kombina-

gen, andere
tion mit den geplanten Umstrukturierungen des ,Jing-Jin-Ji*-
Raumes und dem verscharften Umweltgesetz — in der Praxis
Erschwerungen flr auslandische Investoren eingetreten.
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Frage 3

Baker & McKenzie

Welche konkreten Auswirkungen
hat das viel diskutierte Cyber Se-
curity Law fur das Geschaft aus-
landischer Unternehmen in China?

Burkardt & Partner

Das neue Cyber Security Law wird etliche praktische und
rechtliche Auswirkungen auf das Tagesgeschéft auslandischer
Unternehmen in China haben. Nach der Neuregelung wird der
Datentransfer von China ins Ausland und die Speicherung von
Daten auBerhalb Chinas (zum Beispiel in Clouds) reguliert.
Das kann unter Umstdnden dazu fiihren, dass ausléndische
Unternehmen in China eine Genehmigung benotigen, Daten
aus China ins Ausland zu transferieren oder aber eine lokale
chinesische Losung fir die Datenspeicherung zu implementie-
ren. Darliber hinaus reguliert das neue Gesetz auch den Im-
port von bestimmter auslandischer IT-Hardware und Software.

CMS, China

Auf kleine und mittelstandische Unternehmen hat das Gesetz
derzeit kaum Auswirkungen. Zwar erlauben die vielen vagen Be-
griffe den Behérden in die Geschaftsorganisation von Firmen ein-
zugreifen. In der Praxis werden diese aber nur sehr zogerlich de-
finiert und Durchfilhrungsverordnungen erlassen. Im Blick der
Behorden stehen derzeit Kommunikationsdienstleister und soge-
nannte ,kritische Informationsinfrastruktur” wie der Energiesektor.
Das Gesetz dlirfte auch in absehbarer Zukunft auf Firmen auBer-
halb der Telekommunikations- und Big-Data-Industrie oder der
kritischen Informationsinfrastruktur wenige Auswirkungen haben.

Schulz Noack Barwinkel

Potenziell ist das Gesetz fir alle Unternehmen, die in China
Netzwerke aufbauen, betreiben, warten oder nutzen, relevant.
Die konkreten praktischen Auswirkungen sind noch nicht tber-
schaubar. Zu unklar sind viele Bestimmungen und notwendi-
ge Ausfiihrungsbestimmungen liegen bisher, wenn Gberhaupt,
meist nur als Entwurf vor. Besonders trifft dies auf die kriti-
sche und Schliisselinfrastruktur® zu. Wichtige Daten, die in Chi-
na gesammelt oder generiert werden, sind grundsatzlich auch
in China zu speichern. Deren Ubertragung ins Ausland soll nur
nach einer behdrdlichen Sicherheitsbewertung méglich sein.

Squire Patton Boggs

Das Gesetz wird einschlieBlich der dazugehorigen Ausfuh-
rungsbestimmungen erhebliche Auswirkung auf auslandische
Firmen in China haben: Die Verwendung und Ubertragung von
Daten ins Ausland ist eingeschrénkt und wird kontrolliert. Jeder
Versto3 gegen die Bestimmungen kann gravierende rechtliche
Konsequenzen haben. Jedes Unternehmen sollte genau pri-
fen, ob es in den Anwendungsbereich der Vorschriften fallt. Ge-
eignete MaBnahmen zum Schutz der in China erstellten Daten
sollten ebenfalls ergriffen werden, da die gegebenenfalls erfor-
derliche Offenlegung der Daten eventuell ein Risiko sein konnte.

Taylor Wessing :

Die konkreten Auswirkungen des Gesetzes auf ausléndische
Firmen sind noch unklar. Das Gesetz bleibt hinsichtlich Anwen-
dungsbereich sowie Umfang der gesetzlichen Pflichten vage.
Eine belastbare Aussage zur Anwendbarkeit im Einzelfall kann
voraussichtlich erst nach der Verdéffentlichung verschiedener
Erganzungsbestimmungen getroffen werden, insbesondere
der angekiindigten Richtlinien zur Identifizierung kritischer In-
formationsinfrastruktur. Laut dem Gesetz sind betroffene Un-
ternehmen unter anderem dazu verpflichtet, personenbezoge-
ne und ,wichtige" Daten innerhalb Chinas zu speichern.

WZR Beijing Ltd.

Das neue Cyber Security Law wird zunéchst Auswirkungen
fur auslandische Unternehmen der IT-Branche haben: Anbie-
ter von Hardware und IT-Lésungen werden durch die héheren
Sicherheits- und Zertifizierungsanforderungen einem starke-
rem Wettbewerbsdruck ausgesetzt und méglicherweise Markt-
anteile an chinesische Wettbewerber verlieren. Aber auch an-
dere auslandische Unternenmen werden von den neuen Re-
gelungen und Beschrénkungen betroffen. Die Umsetzung des
Cyber Security Law durch chinesische Behdrden erhéht Haf-
tungsrisiken und Compliance-Anforderungen fur auslandische
Unternehmen.
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IT-Sicherheit und Datenschutz werden angesichts vernetzter
Produktionen oder Dienstleistungen zum Dauerthema, das in
Management-Prozessen abgebildet werden muss. Das neue
Gesetz gibt den Rahmen vor, zum Beispiel hinsichtlich der
Nutzung personenbezogener Daten, Speicherpflichten oder
Sicherheitstiberpriifungen bei Transfers von Daten ins Aus-
land. Die konkreten Auswirkungen unterscheiden sich massiv,
je nachdem, ob ein Unternehmen als Netzwerkbetreiber oder
Betreiber/Zulieferer von Schitsselinfrastruktur qualifiziert wird.
Aktuell gibt es eine Flut von Umsetzungsvorschriften, welche
die Anforderungen an die Unternehmen weiter konkretisieren.




Beiten Burkhardt

Bird & Bird

Auswirkungen liegen in der Verscharfung der Datenliberwa-
chung, der Lokalisierungsanforderungen fir Datenspeiche-
rung in China, der verschérften Umsetzung bestehender Be-
stimmungen zur Nutzung und Registrierung von Verschllss-
lungstechnologien. Das Gesetz ist teils vage, damit besteht ein
breiter Interpretationsspielraum fur die Behdrden. Er soll noch
durch Ausfihrungsbestimmungen erldutert werden. Unter-
nehmen haben erhdhte Compliance-Anforderungen zu erfll-
len, insbesondere wenn sie im Sinne des Gesetzes als Netz-
werkbetreiber gelten. Dies ist jeder, der ein Computersystem
zur Datensammiung, -verarbeitung und -tUbertragung betreibt.

Luther Rechtsanwaltsgeselischaft

Das am 1. Juni 2017 in Kraft getretene Cyber Security Law
stellt auslandische Unternehmen vor hohe Compliance-Anfor-
derungen. Betroffene Unternehmen, die ihre IT-Prozesse nicht
entsprechend anpassen, drohen empfindliche Sanktionen.
Auch ertffnen der vage Gesetzeswortlaut und das damit ein-
hergehende weite Ermessen der Kontrollbehérden sowie die
dem Netzwerkbetreiber auferlegten Pflichten zur Unterstit-
zung staatlicher Sicherheitsbehérden bei Ermittlungen ein er-
hebliches Missbrauchspotenzial fir chinesische Behorde, sich
unangemessenen Zugang zu Geschaftsdaten von auslandi-
schen Unternehmen zu verschaffen.

Roédl & Partner

Die neuen Regeln bilden ein weiteres Unterfach in dem immer
komplexer werdenden Compliance-Korsett. Sie gelten flr jedes
Unternehmen, das mindestens einen Computer hat, der mit dem
Internet verbunden ist. Vor allem drei Themen betreffen fast alle:
der Transfer personenbezogener Daten ins Ausland, die Daten-
verschlisselung und eine allgemeine IT-System-Zertifizierungs-
pflicht. Jedes Unternehmen, das etwa Personalstammdaten
in Deutschland speichert oder eine globale SAP-Lésung plant,
muss sich auf strengere Regeluberwachung gefasst machen.

Das Cyber Security Law ldsst aktuell noch viel Raum fir Inter-
pretationen auf welche Unternehmen es anwendbar ist, und
welche Daten von diesen Unternehmen in China gespeichert
werden muissen. Allerdings sind bereits Vorschriften in Vorberei-
tung die die Anforderungen an eine Datenspeicherung in China
auf alle ,Network Operators”, und damit auch grundséatzlich auf
alle auslandischen Unternehmen in China ausweitet. Geht man
von einer sehr weiten Auslegung der Regeln aus, dann sollten
sich ausléndische Unternehmen grundlegende Gedanken Uber
ihre zukUnftige Ausrichtung und Struktur in China machen.

Your \l‘lJL‘ experts for Sinc-foreig ol

ousines

waltssozietdt mit Uber 1.200 Anwélten an 33 Standorten.

'standnis sowie unserer langjahrigen Erfahrung bei grenz-

und -restrukturierungen.
Q Bereits seit Uber zwei Jahrzehnten beraten wir europaisc

Taylor \/\/essmg Chuna Group

Taylor Wessing ist eine flhrende internationale Rechtsan-
Unsere Mandanten profitieren von unserem Branchenver-

Uberschreitenden Transaktionen in Europa und China, insbe-
sondere im Bereich M&A sowie Unternehmensgrindungen

Gesellschaften bei ihren wirtschaftlichen Aktivitaten in China
sowie chinesische Unternehmen, die in Europa investieren.
i

Die langjahrige Erfahrung in China und die enge Zusammen-
arbeit unserer chinesischen und ausléndischen Anwalte in

~ den relevanten Rechtsgebieten und Industry Groups ermog-

~licht es uns, Geschéfte Uber die Unterschrift hinaus nachhal-
tig zu gestalten. Mit unseren Buros in Shanghai, Peking und
Hong Kong und den China-erfahrenen Partnern in Minchen,
Frankfurt, Hamburg, Paris, London und Singapur besteht
unsere China Group aus Uber 50 Rechtsanwalten nebst
eigenem Ubersetzungsteam.

Ihre Ansprechpartner
» Michael-Florian Ranft | International Head of China Group | Minchen, Shanghal, Peking | T: +49 89 2 10 38 252 | E: m.ranft@taylorwessing.com
» Ralph Koppitz | Shanghai | T: +86 216247 2297 | E: rkoppitz@taylorw o
+ Christoph Hezel | Peking | T: +86 10 8593 0288 | E: c.hezel@taylory
» Dr. Jakob Riemenschneider | Hong Kang | T: +852 3700 4081 | E: .1

Europe | Middle East | Asia
taylorwessing.com

TaylorWessing




